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Meie  12.11.2019  nr 6-4/191629/1905576 

Volikogu esimehe teenistuslähetusse saatmine 

Lugupeetud avaldaja 

Palusite õiguskantsleril hinnata, kas Valga Linnavolikogu 26.04.2013 määruse nr 7 „Valga 

Linnavolikogu ja Valga Linnavalitsuse liikmete teenistuslähetusse saatmise kord“ (edaspidi 

määrus) § 3 lõikes 2 kehtestatud volikogu esimehe teenistuslähetusse saatmise kord on 

õiguspärane. 

Leian, et määruse osa, mis reguleerib volikogu esimehe teenistuslähetusse saatmist, on 

seadusega kooskõlas. 

Korruptsioonivastase seaduse § 11 lõige 2 keelab ametiisikul toimingupiirangu korral anda oma 

alluvale ülesannet teha toiming või otsus tema asemel. Kui ametiisik ei saa toimingupiirangu 

tõttu otsust või toimingut teha, peab ta sellest viivitamata teavitama oma vahetut juhti või seda 

isikut või organit, kellel on õigus teda ametisse nimetada. Vahetu juht või ametiisiku ametisse 

nimetamise õigusega isik või organ teeb siis toimingu või otsuse ise või annab selle ülesande 

teisele ametiisikule.  

Volikogu valib oma liikmete seast volikogu esimehe ja aseesimehe (kohaliku omavalitsuse 

korralduse seaduse (KOKS) § 22 lg 1 p 14). Volikogu aseesimees ei ole volikogu esimehe alluv. 

Valga Linnavolikogu on määruse § 3 lõikes 2 ja § 4 volitanud volikogu aseesimeest 

kooskõlastama ja vormistama volikogu esimehe teenistuslähetuse. Säte ei ole vastuolus 

korruptsioonivastase seadusega.  

 

Lugupidamisega 
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